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Diinyanin
en prestijli is
odiillerinden biri olan ve is
diinyasinda en fazla talep
edilen ddiil haline gelen

2002 yilinda, basvurdugu Stevie
2 b4 diinya capinda Odiilleri’nde yarisan
e R Stevie Awards'dan Tirk
giar EgnTpneeEn ol adaylar bu yil 137 tane altin,
l ' _ §j profesyonellerin ve bronz 6diil kazanda. o s gus
\\§ /f basarilarim ve 2 gumiis ve bronz odiille
; onurlandirmak ve s
= stovis . o TANITIM YAPILDI

Turkiye Vodafone Valdi ve Habitat : 100 bini askin cocuga kodlama Oscar tanmmasini StevieE Odiillerimin belirli r
Dernegi isbirligiyle hayata o ogrettlk Oniimiizdeki yil 70 hin heykelini #88 saglamak i¢in alanlardaki miikemmel . i olan Stevie Odillleri énem kazaniyor.
gecirilen "Yarim Kodlayanlar” i cocuga daha kodlama egitimi ureten olusturulan Stevie faaliyetlerin tamitimini yaparak | Stevie Odiilleri'ne bagvuran
projesi, cocuklara dijital diinyanin ;| vermeyi hedefliyoruz. Bu yil ilk :;’k:t +dan I Odulleri Altin, Glimuig ve Bronz  : firmalarm onurlandiriimasim i firmalar halkla iligkiler alanmda
lisani kodlamays Ggreterek sosyal . kez projemizin yarattigs sosyal ranincan i Madalyalar1 bu yil 24 Ekim’de i sagladigin soyleyen Stevie Tiirkiye : biiyiik bir adim atmis da olurlar.

I . %
fayda saglamaya devam ediyor. e

Proie bu yil 17’nci Stevie
Uluslararasi Isletme Odlilleri'nde
"Avrupa Yilin Kurumsal Sosyal
Sorumluluk Programi™
kategorisinde Guimiis

Stevie odiilu ald.

Turkiye Vodafone Vakfi Baskan
Hasan Siiel, “Bugline kadar 81 ilde

SOSYAL SORUMLULUK
PROJESIYLE ‘ALTIN ODUL' ALDI

Eker'in, otizmli bireylereisve ~ : simdiye kadar pek ok saygin dile-
gelecek imkani yaratan “Otizmli  { layik gérildUklerini séyleyen Eker
Bireyler Eker'le Is Giiciinde” projesi : Stt Uriinleri Genel Mtidr
Stevie Odiilleri’nde “Avrupa'ninEn i Yardimaisi Nevra Eker, “Tohum
lyi Kurumsal Sosyal Sorumluluk : Otizm Vakfi'nin destekleriyle
Projesi” secilerek Altin Odul hayata gecirdigimiz bu
kazand. Eker, 17. projeyle otizmli bireyler,
Uluslararasi Stevie Is kendi baglarina hayatlarini
Oduilleri'nde Kurumsal devam ettirebilme, dizenli
Sosyal Sorumluluk gelir elde etme ve sosyal

: etkiyi Yatiimin Sosyal Getirisi

i metodolojisini kullanarak 6lctik.
: Buna gore, proje kapsaminda son
i 1yilda elde ettigimiz toplam

i sosyal deger yaklasik 6,6 milyon
i TL oldu. Yarini Kodlayanlar

: projesine yaptigimiz her 1 TL'lik

. yatinmin 4.4 TL degerinde sosyal
: fayda yarattigini gordiik” dedi.
Yapi Kredi, pandem;

stirecinde sagladigh

miisteri odakl ¢ozlimlerle
international Stevie

tarafindan 7 altin, 5

gtimiis, 7 bronz oimak

iizere toplam 19 odiile

layik goruldi. Banka, Yapi

Kredi Mobil ile “En lyi

Kullanici Deneyimi”,

“isletme & Kurum”, IBAN

Okuma ve Hikayeler ile iki :
kere "Deneysel & Yenilik”, Video
Bankacilik ile “Entegre Mobil
Deneyimi” ve “Odeme Coziimleri”
kategorilerinde Altin Stevie elde

kategorisinde Tirkiye'den hayata karisabilme imkénina etti. Koronaviriis pandemisi

Altin Odul derecesi sahip oluyor. Su anda 8 siirecinde Yapi Kredi Mobil

alan tek marka - otizmli bireyi Bursa'daki iizerinden sunulan temassiz nakit
oldu. ‘Otizmli fabrikamizda is cekim ve 6deme sistemleri ise “En
Bireyler Eker'le koglarinin destegi ile Degerli Uriin” kategorisinde

Is Guctnde’ istihdam ediyoruz"” Giimiis Stevie'ye layik goriildii.

projesiyle ifadelerini kulland..

Paris, Fransa’da yapilan bir
torende dagitildi. 200°den fazla !
B kategoride 6diil verilen ve bu
yil diinya capinda 3 bin 800,

Turkiye’den ise 66 firmanmn

: daha da giiclendiriyoruz. Stevie
! International Awards'ta elde

: ettigimiz biiytk basari, bu

: alandaki calismalarimizi

: taclandirmis oldu. Miisterilerimizin

: hayatini kolaylastirmak 1zzet Ozveren,
: adina gelistirdigimiz “Amacimiz,
teknolojilerimiz diinya capinda da sigorta

: tescillendi” ifadelerini kullandi.  sektériiniin

. Ulke Temsilcisi Martha Hooper, i Aym zamanda, sektoriintizde
i “Diinya ¢apinda basarisini i caliganlar ve ekibiniz tanmir, rekabet
: duyurabilmek her lreticinin i avantaji1 kazanilir, pazarlama avantaji

i tercihidir. Bu nedenle bu tanitimimn

_ i kazanilir, PR olana@ dogar ve sirket
i yapilmasinda uzun siiredir 6n ayak

i ijtibar1 artmis olur” diye konustu.

banka#i unvanimizi

Mﬁsterﬂenne sigorta larml
iriin emuk&rsﬂasﬁmah s
olarak sunan A bir araya gefirerék, ;
Yapi Kredi Genel Mudur i ladim.com, Stevie mﬁsterﬂernnmm mtlyag
Yardimeisi Yakup Dogan, Cduﬂeri “Yilin En tyi . :
“Diinyayt ve iitkemizi Sigorta Websitesi”
etkileyen pandemi kat@gﬁri&ndﬂ Bronz "()dule
doneminde de dijital layik goriildii. Firma son
bankacihik alaninda donemde hayata gecirdigi
uluslararasi arenada pazarlama faaliyetleriyle
aldigimiz odjiterle de jiiri tarafmdan ‘ ,
Tiirkiye'nin dijital “’Sigorta sgktﬁmde Yﬂ_m i dogrult

-;Pagarlama Dzrektorﬁ
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Tiirkiye’de asi, K I
ilag ve tiiketici

saghgl

alanlarinda =y
faaliyet gosteren
GSK Tirkiye, bu
yil 17 ncisi
diizenlenen,
dliinyanin en
prestijli is
odiilleri
programlarmdan
Stevie

DA
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Uluslararasi Is Odiilleri'nde 4 6diil

birden aldi. 2 Altin, 1 Glimis,
1 Bronz odiile layik goriildii.
Sirket, TOG isg birligiyle
yiiriitilen Kirmizida Dur De!
Projesi kapsaminda hayata
gecirdigi “Soz Kigugin”
kampanyasl ile Yilin Disiik
Biitceli Pazarlama Kampanyasl
Kkategorisinde ve Yilin Iletisim ve
PR kampanyasi kategorisinde
Topluma Hizmet dalinda Altin

Iletisim ve PR kampanyasi
kategorisinde Kurumsal Sosyal
Sorumluluk dalinda Giimiis Odiil,
Kar Amaci Giitmeyen Projeler
dalinda ise Bronz Odul ald1.

SUS DEGIL
#S0ZKUCUGUN

TOG ve GSK Tirkiye’nin

birlikte hayata gecirdigi Kirmizida i
i platformlarda yaymlanan

i egitici ve bilgilendirici

i videolarla, gocuk haklar:

i konusunda yetiskinlerin

i bilinclenmesine katki saglandi.

Dur De! projesi, ¢cocuklarin basta
bedensel sz hakki olmak iizere
haklarinin tiimii konusunda.
farkindaliklarinin artmasini,
kendisinin ve bir baskasinin
smirlari oldugu konusunda
bilinglenmesini amacliyor. Bu
dogrultuda, 2018-2019 egitim

ve Bursa’da, 2019-2020 egitim
6gretim doneminde de Aksaray,
Ankara, Aydin, Erzurum, Hatay,
Istanbul, Izmir, Karaman, Konya,

Nigde, Samsun olmak tizere 11 ilde
ilk6gretim seviyesinde calismalar

MIZ]
DUR

URKIYE'Ni
MPANYASINA STEVIE’DEN 4 onul.

GSK Tiirkiye, “her aninda iyilik saglik” vizyonuyla gerceklestirdigi
projeleriyle, diinyanin en prestijli is odulleri programlarlndan olan

Stevie Awards’tan & odiil aldi. Toplum Goniilliileri Vakfi (TOG) is birl
ile yiiriiti.ilen Kirmizida Dur De! Projesi kapsaminda hayata gecirilen

“Soz Kiiciigiin” kampanya5| 2 Altm, 1 Giimiis, 1 Bronz odiil aldi.

gerceklestlr]ldl Bu
zamana kadar yaklasik 10
bin ¢ocuga ulasilan proje
kapsaminda, 3. ve 4. smif
ogrencilerine ¢ocuk
haklarimmn ne ifade ettigi,

i eglenceli video ve sunumlarla |
: anlatiliyor. Bununla birlikte, =
: ozel alanlarinin ihlal edilmesi ©
i durumunda ¢ocuklarin SR
i kendilerini ifade
i edebilmeleri, harekete .
i gecebilmeleri, kendilerini iyi
i ve glivende hissedebilmeleri
i konusunda uygulamalar
. i yapiliyor. Proje kapsaminda,
: 3 i 2021 yilina kadar yaklasik 40
Stevie kazandi. Proje ayrica, Yilin ; pip cocuga ulasilmasi
i hedefleniyor.

Projenin ikinci ayaginda

i ise, yetigkinler tarafindan
i ¢ocuklarm dinlenmesinin
i onemine dikkat cekmek
i lizere, 20 Kasim 2019 Diinya
i Cocuk Haklar: haftasinda
: gerceklestirilen bir
i kampanya ile “Sus degil
i #Sozkiciglin” denildi. Dijital fe3 Turklye Net!slm ve Hasta
Hiskileri Lideri Selcen Cékdii

“TOPLUM SAGLIGI IGIN :

Bu yil 17’ncisi diizenlenen

i diinyanm en prestijli is édiilleri
{ arasinda sayilan Stevie

égretim doneminde Istanbul, Izmir ; Uluslararasi Is Odiilleri'nde,

i “Kirmizida Dur De!” sosyal

i sorumluluk projesinin

: #Sozkiiciiglin iletisim kampanyasi
i 2 Altm, 1 Glimiis ve 1 Bronz 6dul

alarak toplamda 4 odiile birden
layik goruldii.

HAYATIN HER ANINDA
_ IYILIGI DE
GNEMSIYORUZ”

Kirmizida Dur De! projesinin
2019 yilinda gerceklestirilen “Soz
Kiicliglin” iletisim kampanyasi ile

i Stevie Odiilleri’nde bu yil 4 6diil
i kazandiklarmi belirten GSK
: Turkiye fletisim ve Hasta Dligkileri

Lideri Seleen Cokdii, “Bir sagllk

sirketi olarak, toplum saglig icin
calismanin yanli sira hayatin her
' aninda iyiligi de dnemsiyoruz.

“Sus degil, Soz Kii¢cligiin”
diyerek yola ¢iktigimiz

- #Sozkucugiin iletisim

kampanyamizla kazandigimiz
bu 4 6dil de, bizim toplumda
farkindalik yaratmayi
isimizin bir parcasi olarak
gordiiglimiiziin giizel bir
ifadesi” dedi.

GSK CALISANLARI
GONULLU OLDU

GSK calisanlarinin sosyal
sorumluluk projelerinde aktif
olarak yer aldigini belirten
Cokdii, “GSK olarak sosyal
sorumlulugu iceriden
dogan ve disar1 yayilan '
bir hareket olarak
tanimliyoruz.

Calisanlarin :
kendilerinden bir seyler
katabildigi sosyal

sorumiuluk projelerinin
siirdiirtilebilir olduguna

ve basariya ulastigina Paa
i inamiyoruz. [
CALISMANIN YANI SIRA |
i projesi de GSK

i caliganlarmin

i onerisiyle gelisen
i bir proje oldu.

i Projeye katilan 70
i Toplum

i Goniilliisii geng,

i baslangic

i, egitimlerini

i tamamladiktan

i sonra belirlenen

Kirmizida Dur De!

T0G Génel Mildurii
Murat Citil gélii

okullarda 3. ve 4. sinif 68rencileri
ile proje etkinlikleri gerceklestirdi.
Proje kapsaminda 50 GSK calisani
goniillii olarak sahada gorev ald1.

| Projenin bagindan bu yana emegi
gecen tiim arkadaslarima tesekkiir
- ederim. Bir cocugun bile hayatmda
| fark yaratabildiysek, bu mutluluk,
| bu gurur hepimizin. Bundan
sonrasinda da, ayni sevk ve

‘ tutkuyla ¢alismalarimiza devam

| edecegiz” dedi.

"COCUK HAKLARI
KONUSUNDA

YETISKiNLERiN
BILINCLENMESINi
HEDEFLEDIK"

TOG Genel Midur( Murat Citilguldi ise
“Bundan 6 sene 6nce genclerin saglik
okuryazarligi projemizi desteklemek amaciyla
yola gikan GSK Trkiye, 2018 itibariyle cocuk
haklar konusuna odaklanan Kirmizida Dur

| De! projesini desteklemeye bagladi. Gocugun

kendisinin vebir baskasinin sinirlari
oldugunu fark etmesini hedefledigimiz
projemizin ikinci ayaginda ise yetiskinlere
¥ ulastik. Dijital platformlarda yayinlanan
. yetiskinlere yonelik videolarla cocuk

| haklan konusunda yetiskinlerin

bilinglenmesini hedefledik.
Farkindaligi artirmak igin
olusturdugumuz
“#S0zkligligln"” isimli
sarkimiz da TOG'un sosyal
medya kanallarinda ve
dijital kanallarda
yayinland. Bu son
derece anlaml projenin
prestijli bir ddlle
taglandiriimasi gurur
verici. Emedi gecen
herkese tekrar
tesekkr ediyorum”
| seklinde konustu.
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